
 

 

 

 
 
 

みなさんの学習
がくしゅう

の仕方
し か た

や、文章
ぶんしょう

の読
よ

み方
かた

などを見
み

ていると気
き

になることがあります。わからないこ

とや、わからない言葉
こ と ば

があっても気
き

にしない、不安
ふ あ ん

を感
かん

じる様子
よ う す

が見
み

られない、ということです。 

 

わからない言葉
こ と ば

があれば調
しら

べる。わからないことがあったら、わかるようになるまで工夫
く ふ う

して努力
どりょく

す

る…。これが勉強
べんきょう

の基本
き ほ ん

です。ワークなどの空欄
くうらん

に文字
も じ

を埋
う

めればいい、と勘違
かんちが

いしていると感
かん

じま

す。それはただの作業
さぎょう

です。私
わたし

たちは自立
じ り つ

して生
い

きる力
ちから

をつけるために苦労
く ろ う

して学
まな

ぶのですよ。 

 

 日本
に ほ ん

の学生
がくせい

は先進国
せんしんこく

の中
なか

でスマホを使
つか

う時間
じ か ん

がダントツで長
なが

い、ということを伝
つた

えました。近年
きんねん

、

学力
がくりょく

低下
て い か

の傾向
けいこう

も顕著
けんちょ

です。｢今
いま

、偏差値
へ ん さ ち

60の子
こ

を 30年前
ねんまえ

に連
つ

れて行
い

ったら偏差値
へ ん さ ち

50程度
て い ど

。｣とい

う先生
せんせい

もいます。今
いま

さえ良
よ

ければいい、という考
かんが

えは捨
す

てて未来
み ら い

の自分
じ ぶ ん

のために準備
じゅんび

すべきです。 

 

｢給 料
きゅうりょう

が不平等
ふびょうどう

だ！｣という人
ひと

がいますが…。遊
あそ

び続
つづ

けた人
ひと

と、努力
どりょく

し続
つづ

けた人
ひと

が同
おな

じ給 料
きゅうりょう

にな

ると思
おも

いますか？日本
に ほ ん

は資本
し ほ ん

主義
し ゅ ぎ

国家
こ っ か

です。基本的
きほんてき

に力
ちから

がある人
ひと

が有利
ゆ う り

になる仕組
し く

みです。そもそも

今
いま

のあなたを雇
やと

い、高
たか

い給 料
きゅうりょう

をくれる会社
かいしゃ

があると思
おも

っているのですか？考
かんが

えてみてください。

教育
きょういく

の機会
き か い

は平等
びょうどう

に与
あた

えられていませんか？あなたのこれからの選択
せんたく

が給 料
きゅうりょう

を決
き

めるのですよ。 
 
 

予定表
よていひょう

11 月 20 日（月）現在
げんざい

の各時間
かくじかん

の人数
にんずう

はホームページ【メンバー用
よう

ページ】をご確認
かくにん

ください。 

※お月謝は年間 44回レッスンを 12カ月で割って毎月いただいています。月によってレッスン日が５回の月もありますし、少ないとき 

 は３回の月もありますが、毎月の金額は変わりません。金銭管理練習、約束を守る練習、ご協力よろしくお願いいたします。 

※ ピンク色
いろ

は通常
つうじょう

レッスン日
び

。グレーは通常
つうじょう

営業
えいぎょう

お休
やす

み。★木曜日
もくようび

は富樫
と が し

先生
せんせい

と相談
そうだん

可能
か の う

（木曜日
もくようび

以外
い が い

も相談可
そうだんか

）。  

※ テスト対策
たいさく

、冬期
と う き

教室
きょうしつ

･
・

入試
にゅうし

対策
たいさく

予定
よ て い

日
び

です。詳細
しょうさい

、予約
よ や く

状 況
じょうきょう

はホームページ(メンバー用
よう

ページ)で確認
かくにん

してください。 

月 火 水   木★ 金 土 日 

11/20 21 お月謝締切日 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 12/1 合宿入金開始 2 3 

4 5 6 中野工業高 7 中野工業高 8 中野工業高 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 お月謝締切日 22 23 24 

25 26 27 28 29 30 31 

1/1 2 新木場合宿 3 新木場合宿 4 新木場合宿 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

号

 

 

※ご自宅にお伺いして個別学習する『出張寺子屋』、営業時間外の個別対応をやっています。現在 6 名。 

生徒さんそれぞれの成長に合わせ、形にとらわれず可能な限りご要望にお応えできるよう努力します。 

http://www.midorinoterakoya.com


